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Alteração do Cronograma 005/2024 
SEBRAE-SP 

 
VAGA: Analista de Administração de Pessoal Júnior – Unidade Gestão de Pessoas 

 

Segue abaixo o cronograma atualizado: 

 

Cronograma e Resumo das Fases do Processo Seletivo 

Fases 
 

Datas 

 

4ª) Avaliação de 

Habilidades e 

Atitudes 

 

Divulgação da lista de pessoas 

candidatas convocadas para a Avaliação 

de Habilidades e Atitudes 

05/04/2024 

Realização da Fase de Avaliação de 

Habilidades e Atitudes 
09/04/2024 

Divulgação das pessoas habilitadas na 

fase de Avaliação de Habilidades e 

Atitudes 

10/04/2024 

 

5ª) Banca 

Examinadora 

Realização da Fase com a Banca 

Examinadora 
11/04/2024 

Divulgação prevista do resultado da 

Banca Examinadora 

10 dias úteis 

após 

realização 

 


